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ASMENS SU NEGALIA TEISIY APSAUGOS AGENTUROS
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
LENGVAI SUPRANTAMOS KALBOS TURINIO RENGIMO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

1 SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiros prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos (toliau — Agentdra) iS Europos Sgjungos struktdriniy fondy I1éSy bendrai finansuojamo
projekto Nr. 07-018-P-0001 ,,Peréjimas nuo institucinés globos prie bendruomeniniy paslaugy Sostinés
regione, Vidurio ir vakary Lietuvos regione” (toliau — Projektas) lengvai suprantamos kalbos turinio
rengimo specialistas (toliau — LSK rengimo specialistas) yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;j,
pareigybé priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2

3. LSK rengimo specialistas yra tiesiogiai pavaldus Projekto vadovui.

4. Savo darbe LSK rengimo specialistas vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés
nutarimais, Agentiros nuostatais, Agentlros direktoriaus jsakymais, Siuo pareigybés aprasymu.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti aukstgjj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacijg arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacijg; studijy kryptis i$ socialiniy arba
humanitariniy moksly studijy krypéiy grupés;

5.2. turéti kompetencijas jrodantj dokumentg (bent vienas iS Zemiau nurodyty):

5.2.1. bakalauro ar aukstesnio kvalifikacinis laipsnio iSsilavinima lietuviy filologijos studijy
programos srityje;



5.2.2. turéti ne mazesne kaip 1 mety kalbos tvarkytojo darbo patirtj;

5.2.3. turéti ne mazesne nei 5 teksty (didesnés nei 2 psl. apimties) rengimo patirtj;

5.3. Jei 5.2.3. minimas patirties jrodymas yra darbas vykdant individualig veiklg, asmuo turi
pateikti jrodymg, kad parengti ne maziau nei 5 tekstai (didesnés nei 2 psl. apimties) ir pateikti teksty
uzsakovy atsiliepimus;

5.4. gerai iSmanyti ir mokéti taikyti valstybine lietuviy kalbg;

5.5. gerai iSmanyti ir darbe vadovautis negaliai jautrios kalbos gairémis;

5.6. ISmanyti lengvai suprantamos kalbos metoda bei lengvai suprantamos kalbos taisykles,
taikomas lietuviy kalbai, gebéti informacija rengti skirtingo sudétingumo lygiais;

5.7. ISmanyti informacijos prieinamumo principus;

5.8. iSmanyti teisés aktus, susijusius su pavesty funkcijy vykdymu;

5.9. i8Smanyti Asmeny su negalia teisiy konvencijg, jos praktinj pritaikymg informacijos
prieinamumo srityje;

5.10. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

5.11. gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo veiklg, savarankiskai rinktis darbo
metodus, analitiSkai jvertinti ir apibendrinti ir spresti problemas;

5.12. moketi dirbti su taikomyjy biuro programy paketu Microsoft Office (teksto redaktoriumi,
skaiCiuokle, internetu, elektroniniu pastu, pristatymy kdrimo programa), vizualinés medziagos
duomeny bazémis (pvz., freepik, arasaac ir kt.), teisés akty ir kity dokumenty paieSkos sistemomis ir
duomeny bazémis;

5.13. sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodzZiu.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. vykdo projekto veiklas, skirtas jgyvendinti pertvarkos procese numatytg informacijos
lengvai suprantama kalba didinimg;

6.2. Rengia (vercia arba kuria) tekstus ar informacijag lengvai suprantama kalba jvairiais
sudétingumo lygiais;

6.3. Rengia (vercia arba kuria) tekstus ar informacijg lengvai suprantama tokia eiga:

6.3.1. Gavus uzklausg iS lengvai suprantamos kalbos koordinatoriaus (toliau — LSK
koordinatorius) perzilri tekstg, prireikus iSkelia klausimus dél papildomos informacijos ar pagalbos,
bltinos rengiant tekstus;

6.3.2. Parengtus (iSverstus arba sukurtus) tekstus ar informacijg siuncia lengvai suprantamos
kalbos koordinatoriui (toliau — LSK koordinatorius);

6.3.3. Po rengiamo teksto ar informacijos jvertinimo su tiksline grupe, kurj organizuoja LSK
koordinatorius, LSK rengimo specialistas tekstg ar informacijg pataiso pagal pastabas;

6.3.4. Gavus pavedimg po pataisymo tekstg ar informacijg vél teikti tikslinés grupés vertinimui,
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turinys ir vél siun¢iamas LSK koordinatoriui. Procesas kartojasi tol, kol nebegaunamas prasymas
rengiama tekstg ar informacija redaguoti.

6.4. sitlo idéjas lengvai suprantamos kalbos turinio rengimo klausimais, siekia issiaiskinti veiklos
gerinimo galimybes, problemas ir jy sprendimo budus;

6.5. Domisi lengvai suprantamos kalbos naujienomis, reguliariai perziGri darbo procese
naudojamus metodus ir medZiagg, kurig, prireikus, atnaujina;

6.6. Pagal poreikj bendradarbiauja su Pertvarkos projekte dirbanciais lengvai suprantamos
kalbos regiony koordinatoriais, LSK koordinatoriumi, vertintojais, kitais Projekto darbuotojais;

6.7. Pagal poreikj dalinasi aktualia informacija su Projekto viesSinimo ekspertais ir kitais Projekto
subjektais;

6.8. pagal kompetencijag organizuoja ir dalyvauja susitikimuose ir renginiuose, skirtuose
Pertvarkos ar lengvai suprantamos kalbos klausimams aptarti;

6.9. uztikrina gautos informacijos apie asmenj konfidencialumg;

6.10. pildo visg projekte reikalingg dokumentacijg ir laiku jg pateikia projekto vadovui ir (ar)
projekta administruojantiems darbuotojams;

6.11. laiku informuoja projekto vadova apie kliGtis ar pasikeitimus, galinius turéti esminés
jtakos projekto rodikliy pasiekimui;

6.12. bendradarbiauja su Agentlros darbuotojais jam priskirtos (-y) veiklos (-y) jgyvendinimo
klausimais;

6.13. gauna iS Agentiros darbuotojy informacijg (ataskaitas, paaisSkinimus ir t. t.), reikalingg
Projekto veikloms vykdyti;

6.14. teikia darbo, susijusio su Siame pareigybés aprasyme nustatytomis funkcijomis, tobulinimo
pasitlymus;

6.15. bendradarbiauja su Agentlros darbuotojais jam priskirtos (-y) veiklos (-y) jgyvendinimo
klausimais;

6.16. pasiraso dokumentus pagal savo kompetencijg;

6.17. vykdo kitus nenuolatinio pobudzZio projekto vadovo pavedimus.

Susipazinau

Lengvai suprantamos kalbos turinio rengimo specialistas

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)






