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ASMENS SU NEGALIA TEISIY APSAUGOS AGENTUROS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES
APSAUGOS IR DARBO MINISTERIOS
PROJEKTY VALDYMO SKYRIAUS PATAREJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Projekty valdymo skyriaus (toliau — skyrius) pataréjo pareigybé yra darbuotojo, dirbancio
pagal darbo sutartj pareigybé, priskiriama specialisty pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstgjj universitetinj issilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu (vieSojo administravimo bakalauro kvalifikacinj laipsnj) arba jam lygiaverte aukstojo mokslo
kvalifikacija;

3.2. bati susipazines su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, susijusiais su pavesty funkcijy vykdymu;

3.3. turéti ne mazesne kaip 1 mety darbo patirtj priezitros ir kontrolés srityje;

3.4. mokéti analizuoti, apibendrinti informacijg, analitiSkai jvertinti problemas,
prognozuoti rezultatus ir savarankiskai planuoti darbg;

3.5. mokéti dirbti savarankiSkai ir komandoje, efektyviai planuoti ir valdyti laikg, ktrybiskai
mastyti;

3.6. mokéti sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu, iSmanyti dokumenty ir teisés akty
projekty rengimo taisykles;

3.7. mokeéti dirbti kompiuteriu (teksto redaktoriumi, skaiciuokle, internetu, elektroniniu
pastu, pristatymy kdrimo programa, teisés akty ir kity dokumenty paieskos sistemomis ir duomeny
bazémis).

Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:



4.1. koordinuoja Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiros prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Agentira) vykdomy Europos socialinio fondo ir
kity fondy bei finansavimo 3altiniy finansuojamy projekty jgyvendinima, projektiniy paraisky ir
projekty rengimag;

4.2. koordinuoja Agenturos jgyvendinimy ir pasibaigusiy projekty dokumenty bei reikalingo
informacijos rinkimg ir teikia kitoms vieSojo administravimo institucijoms ir jstaigoms, jmonéms
pagal skyriaus kompetencijg;

4.3. kontroliuoja projekty sutarciy rodikliy dalies keitimus ir vykdo jy priezitrg;

4.4. konsultuoja rengiant Agentaros projektinius pasitlymus ir paraiskas;

4.5. padeda kontroliuoti Agentiros vykdomy Europos socialinio fondo ir kity fondy bei
finansavimo Saltiniy finansuojamy projekty jgyvendinima, stebi projekty jgyvendinimo rodiklius;

4.6. nustato vykdomy projekty administravimo kritines ir kitas reikSmingas problemas ir
rengia projekty administravimo metodikas ir procesus;

4.7. teikia metodine pagalbg Agentiiros darbuotojams, projekty parteriams ir/arba kitoms
institucijoms skyriaus kompetencijos klausimais;

4.8. koordinuoja projekty jgyvendinimo tarpiniy bei galutiniy ataskaity parengimg ir
pateikimg nustatyta tvarka;

4.9. bendradarbiauja su Agentlros struktdriniais padaliniais, vykdomy projekty
administravimo komandomis, kitomis vieSojo administravimo institucijomis ir jstaigomis, jmonémis;

4.10. kontroliuoja savalaikés informacijos paskelbimg Agentiiros internetiniame puslapyje
apie Agenturos vykdomy projekty veikly rezultatus;

4.11. dalyvauja rengiant Agentiros projektinius pasitlymus ir paraiskas, jy jgyvendinimo
planus, finansavimui gauti reikalingus dokumentus, pazymas, informacijg sprendimy priémimui

4.12. teikia pasitlymus skyriaus vedéjui dél pertvarkpro.lt informacinés duomeny bazés
tobulinimo uztikrinant Agenturos vykdomy projekty jgyvendinimo organizavimg ir dalyvauja jy
testavime;

4.13. rengia pasitlymus dél teisés akty tobulinimo skyriaus kompetencijai priskirtais
klausimais ir teikia skyriaus vedéjui;

4.14. teikia pasitlymus skyriaus vedéjui dél vykdomy projekty jgyvendinimo tobulinimo ir jy
efektyvumo didinimo;

4.15. nustato projekty komandy mokymo bei kvalifikacijos tobulinimo poreikj ir teikia
skyriaus vedéjui;

4.16. skyriaus vedéjo pavedimu atstovauja Agentlrg valstybés ir savivaldybiy institucijose,
jstaigose ir organizacijose skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

4.17. nagrinéja Agentlros struktdriniy padaliniy paklausimus bei rengia jiems atsakymus
skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

4.18. rengia duomenis ar kitg informacijg skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais ir
teikia Projekty valdymo skyriaus vedéjui;

4.19. skelbia skyriaus veiklos informacijg Agenturos intraneto puslapyje;



4.20. tvarko skyriaus veiklos dokumentus, uztikrina tinkamg projekto administravimo
dokumenty perdavimag j archyva pasibaigus projekto jgyvendinimui;

4.21. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas skyriaus kompetencijai priskirtais
klausimais;

4.22. pagal kompetencijg dalyvauja Agentlros komisijy ir darbo grupiy darbe;

4.23. pavaduoja skyriaus vedéjg ir (ar) darbuotoja, jam nesant darbe;

4.24. vykdo kitus nenuolatinio pobudZio su struktlrinio padalinio veikla susijusius

pavedimus.




