PATVIRTINTA

Nejgaliyjy reikaly departamento prie

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus 2023 m. rugséjo 21 d. jsakymu Nr. V-84
(Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiros prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos

ir darbo ministerijos direktoriaus

2026 m. kovo 2 d. jsakymo Nr. V-30 redakcija)

ASMENS SU NEGALIA TEISIY APSAUGOS AGENTUROS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES
APSAUGOS IR DARBO MINISTERIOS
ISTEKLIY VALDYMO SKYRIAUS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. IStekliy valdymo skyriaus (toliau — skyrius) vyriausiojo specialisto pareigybé yra
darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, pareigybé, priskiriama specialisty pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti aukstgjj universitetinj iSsilavinimg (bakalauro kvalifikacinj laipsnj) arba jam
lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacijg (studijy kryptis — ekonomika arba finansai);

3.2. iSmanyti teisés aktus, susijusius su pavesty funkcijy vykdymu;

3.3. iSmanyti Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles, Dokumenty rengimo taisykles;

3.4. turéti ne mazesne kaip 1 mety darbo patirtj finansinés apskaitos srityje;

3.5. mokéti analizuoti, apibendrinti informacijg, analitiSkai jvertinti problemas,
prognozuoti rezultatus ir savarankiskai planuoti darbg;

3.6. mokéti dirbti savarankiskai ir komandoje, efektyviai planuoti ir valdyti laikg, kirybiskai
mastyti;

3.7. mokéti sklandzZiai déstyti mintis rastu ir ZodzZiu, iSmanyti dokumenty ir teisés akty
projekty rengimo taisykles;

3.8. turéti patirtj dirbant su Valstybés biudZeto, apskaitos ir mokéjimy sistema (toliau —
VBAMS), Viesojo sektoriaus finansinés apskaitos bendruoju posistemiu (toliau — FABIS), sgskaity
administravimo bendraja informacine sistema (toliau — SABIS).

3.9. mokéti dirbti kompiuteriu (teksto redaktoriumi, skaiciuokle, internetu, elektroniniu
pastu, pristatymy kdrimo programa, teisés akty ir kity dokumenty paieskos sistemomis ir duomeny
bazémis).

11l SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
4.1. atlieka pateikty SABIS mokéjimo dokumenty kontrole su pasiraSytomis sutartimis;



4.2. informuoja pirkimy iniciatorius apie pirkimo sutarciy galiojimo pabaigg;

4.3. parenka mokéjimo dokumentams apskaityti papildomus pozymius (programg,
valstybés funkcijg, l€sy saltinj ir kt.);

4.4. teikia mokéjimo dokumentus DBSIS derinimui ir pasiraSymui atsakingiems asmenims,
jas registruoja ir siunc¢ia apmokéjimui arba Nacionaliniam bendryjy funkcijy centrui, arba SABIS;

4.5. atlieka i§ Asmens su negalia teisiy apsaugos agentiros prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Agentdra) islaikymo |éSy mokéjimo dokumenty
apmokeéjimo kontrole SABIS sistemoje;

4.6. atlieka pagal poreikj Agenturos ir jai pavaldziy jstaigy iSlaidy samaty tikslinimg;

4.7. renka iS Agentlros struktlriniy padaliniy pirmine informacijg apie asignavimy poreikj
Strateginiam veiklos planui;

4.8. rengia pagal poreikj kuro sunaudojimo ataskaitas.

4.9. vykdo nuolatine teisés akty stebéseng, kad uztikrinty Istekliy valdymo skyriaus vidaus
tvarky, taisykliy ir kity dokumenty atitikima teisés aktams, teikia pasitlymus dél jy keitimo, pildymo
bei dalyvauja jy rengime.

4.10. vykdo kitus nenuolatinio pobtdzio pavedimus, susijusius su skyriaus veikla.




