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09-003 SOCIALINE SUTELKTIS (SOLIDARUMAS)
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-003-02-02-12 (TP)* |1.1.2. organizuoti socialini 1.K i paslaugy teikima, vykdyti iSanksting Rezultato Kiekybinis Paslaugas gavusiy asmeny su regos sutrikimais asmenys 32 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 70
dalyvumo ugdymo paslauga kontrolg ir imo koordi 3, pagal skaiius pagal kuruojama sritj, Teisiy apsaugos
asmenims su regos sutrikimais poreikj kontroliuoti paslaugos teikima ir 1e3y politikos jgyvendinimo priemoniy valdymo
pananudojimg skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius
1.1.6. Organizuoti atvejo vadybos 2. Koordinuoti paslaugy teikima, vykdyt Rezultato Kiekybinis Paslaugas gavusiy asmeny su klausos negalia asmenys 100 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 46
paslaugy teikima klausos negalia kontrolg ir imo k skaiius pagal kuruojama sritj, Teisiy apsaugos
turintiems asmenims poreikj kontroliuoti paslaugos teikimg ir 1¢3y politikos jgyvendinimo priemoniy valdymo
pananudojima skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius
1.1.7. Organi i psichologs 3. K i paslaugy teikima, vykdyti iSanksting Rezultato Kiekybinis Paslaugas gavusiy asmeny su klausos negalia asmenys 100 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 50
paslaugy teikima klausos negalia kontrolg ir imo k inavima, pagal skaiius pagal kuruojama sritj, Teisiy apsaugos
turintiems asmenims poreikj kontroliuoti paslaugos teikimg ir 163y politikos jgyvendinimo priemoniy valdymo
pananudojima skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius
1.1.8. Organizuoti asmeninés 4. Koordinuoti asmeninés pagalbos teikima savivaldybése, Rezultato Kiekybinis Asmening pagalbg gavusiy asmeny su negalia asmenys 1.700 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 11000
pagalbos asmenims su negalia vykdyti pagalbos teikimo stebésena, vykdyti iSanksting skaiCius pagal kuruojama sritj, Teisiy apsaugos
teikima imo kontrolg ir imo koordinavima, politikos jgyvendinimo priemoniy valdymo
kontroliuoti pagalbos teikimo organizvimg, pagalbos skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
teikimg ir 1é8y pananudojima ir kontrolés skyrius
1.1.10. Finansuoti asmeny su negalia | 5. Koordinuoti asmeny su negalia reikaly koordinavimo Rezultato Kiekybinis Savivaldybiy administracijy, gavusiy valstybés vienetai 60 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 1522
reikaly koordinavimo savivaldybése |funkcijos vykdymo veiklg savivaldybése, vykdyti asmeny biudZeto dotacijas, skaicius pagal kuruojama sritj, Teisiy apsaugos
funkcijos vykdyma su negalia reikaly koordinavimo funkcijos savivaldybé politikos jgyvendinimo priemoniy valdymo
veiklos vykdyti iSanksti kontrolg skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir fi imo koordinavima, k liuoti asmeny su ir kontrolés skyrius
negalia reikaly | o funkcijos savivaldybe
veiklos or 3, ig; ir lésy doji
1.3.3. Teikti finansing pagalbg 6. Koordinuoti, koontroliuoti finansinés pagalbos teikimg, Rezultato Kiekybinis Finansing pagalbg gavusiy studenty su negalia asmenys 450 Direktorius, dircktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 743
ims negalia, besimokantiems |vykdyti iSanksting finansavimo kontrolg ir finansavimo skaiius pagal kuruojama sritj, Priemoniy
aukstosiose mokyklose koordinavimg planavimo, stebésenos ir kontrolés skyrius
2.1.22. Organizuoti asmeny su 7. Koordinuoti paslaugy teikima, vykdyti isanksting Rezultato Kiekybinis Asmeny su negalia, dalyvavusiy mobilumo asmenys 20 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 30
negalia mobilumo mokymus kontrolg ir fi imo koordi 3, pagal mokymuose, skaicius pagal kuruojamg sritj, Teisiy apsaugos
poreikj kontroliuoti paslaugos teikima ir 168y politikos jgyvendinimo priemoniy valdymo
pananudojima skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius
2.2.7. Atestuoti lietuviy gesty kalbos |8. Vykdyti lietuviy gesty kalbos vertéjy atestacijos Rezultato Kiekybinis Tvykdyty atestacijy skaicius vienetai 1 Direktorius, dircktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 1
vertéjus procediiras, rinkti dokumentus atestacijai, organizuoti ir pagal kuruojama sritj, Teisiy apsaugos
koordinuoti atestacijos komisijos darba politikos jgyvendinimo priemoniy valdymo
skyrius
4.2.3. Sviesti visuomeng apic asmeny|9. Vykdyti viesuosius paslaugy pirkimus, koordinuoti Rezultato Kiekybinis Igyvendinty visuomenés $vietimo ir informavimo vienetai 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai 2026 m. IV ketv. 90

su negalia teisiy apsauga ir jos
politikos jgyvendinimo priemones

paslaugy teikima, vykdyti isanksting finansavimo kontrolg
ir koordinuoti finansavima, vykdyti paslaugy kokybes
stebéseng

apie asmeny su negalia teisiy apsauga priemoniy
skaicius

pagal kuruojamas sritis, Teisiy apsaugos
politikos jgyvendinimo priemoniy valdymo
skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius, Metodinés pagalbos ir
analizés skyrius
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Moketi 20 proc. BSI ismoka 10. Koordinuoti, koontroliuoti BSI ismokos mokéjima, Rezultato Kiekybinis Asmeny su negalia, kurie gauna finansing parama asmenys 15 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 2
nejgaliesiems, auginantiems vaikus, |vykdyti iSanksting fi kontrolg ir fi i skai¢ius pagal kuruojama sritj, Priemoniy
k liné elektros |koordi a planavimo, stebésenos ir kontrolés skyrius
energijos ar telefono iflaidoms
apmokeéti ar kurui jsigyti
1.2.12. Didinti $uny pagalbininky 11. Parengti ir patvirtinti teisés aktus, reikalingus Suny Rezultato Kiekybinis Parengty ir patvirtinty teisés akty skaiius. vienetai 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv. 0
teikiamos pagalbos asmenims su pagalbininky teikiamos pagalbos asmenims su negalia pagal kuruojama sritj, Teisiy apsaugos
negalia prieinamuma prieinamumui uZtikrinti politikos jgyvendinimo priemoniy valdymo
skyrius, Metodinés pagalbos ir analizés
skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius, Teisés ir personalo
skyrius, Istekliy valdymo skyrius
09-003-02-02-13(TP)  [Sudaryti salygas Asmens su negalia |12. Uztikrinti Agentros ir jos teritoriniy skyriy veikla ir Rezultato Kiekybinis Priimty sprendimy skaicius dél dalyvumo lygio skaiius 85000 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-TV ketv
teisiy apsaugos agentiiros veiklai ja koordinuoti (sprendimas dél dalyvumo lygio apima sprendimus pagal kuruojama sritj, teritoriniai skyriai Agentiira 11716
dél dalyvumo lygio, jo prieZasties, atsiradimo laiko, tikst. Eur, TPPC
termino, netekto dalyvumo procenty) 1665 tikst. Eur
(i8 jy 65 takst.
Rezultato Kiekybinis Priimty sprendimy dél dalyvumo lygio, priimty procentai 30 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv|  Eur - pajamy
pirmg kartg besikreipiantiems asmenims, dalis pagal kuruojama sritj, teritoriniai skyriai imokos) ir
LGKVC 4657
tikst. Eur)
Rezultato Kiekybinis Priimty sprendimy skaicius dél nejgalumo lygio skaiius 8000 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv
(sprendimas dél nejgalumo lygio apima sprendimus pagal kuruojama sritj, teritoriniai skyriai
dél nejgalumo lygio, jo atsiradimo laiko, termino)
Rezultato Kiekybinis Priimty sprendimy dél nejgalumo lygio, priimty procentai 30 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv
pirma karta besikreipiantiem: ims. dalis pagal kuruojama sriti. teritoriniai skyriai
Rezultato Kiekybinis Priimty sprendimy skaiCius nustatyti pagalbos skaicius 14000 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv|
koordinavimo poreiki pagal kuruoiama sriti. teritoriniai skvriai
Rezultato Kiekybinis Priimty sprendimy skaicius dél individualios skaiius 75000 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv
pagalbos teikimo islaidy kompensacijos poreikio pagal kuruojama sritj, teritoriniai skyriai
(sprendimas d¢l individualios pagalbos teikimo
i3laidy kompensacijos poreikio apima sprendimus
dél individualios pagalbos komp ijos poreikio;
lengvojo automobilio ar jo techninio pritaikymo
i8laidy kompensacijos poreikio ir $iy poreikiy
terminy nustatymo)
Rezultato Kiekybinis Priimty sprendimy skaiius dél automobilio statymo skaiius 45000 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv
kortelés poreikio (sprendimas dél automobilio pagal kuruojama sritj, teritoriniai skyriai
statymo kortelés poreikio apima sprendimus dél
automobilio statymo kortelés poreikio ir $io poreikio
terminu nustatvmo)
Rezultato Kiekybinis Nustatytas profesinés reabilitacijos paslaugy poreikis skaicius 120 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv
pagal kuruojama sriti, teritoriniai skyriai
Rezultato Kiekybinis Uzimtumo tarnybos nukreipimu nustatytas darbo skaigius 30 Direktorius, dircktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv
asistento pagalbos poreikis pagal kuruojama sriti. teritoriniai skvriai
Rezultato Kiekybinis Priimta sprendimy dél apriipintojo skyrimo skaiius 100 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-1V ketv|
pagal kuruojama sriti, teritoriniai skyriai
13. Stebeti ir kontroliuoti Agentiros teritoriniy skyriy Rezultato Kiekybinis Apskysty sprendimy dalis nuo visy Agentiiros procentai ne > kaip 4 Direktorius, Vyriausiasis patart 2026 m. I-IV ketv
priimtus sprendimus teritoriniu skvriu priimtu sprendimu Sprendimu kontrolés skvriaus vedéias
Rezultato Kiekybinis Gauty skundy skaicius skaicius ne > kaip 5500  [Direktorius, Vyriausiasis pataréjas, 2026 m. I-IV ketv
Sprendimu kontrolés skyriaus vedéjas
Rezultato Kiekybinis Patikrinty teritoriniy skyriy sprendimy pagal skaigius 1500 Direktorius, Vyriausi pataréjas, 2026 m. I-IV ketv
periodinés kontrolés procediira skaiéius Sprendimu kontrolés skvriaus vedéias
14. Vykdyti $vietéjiskas, informacijos apie negalios ir su ja Rezultato Kiekybinis Informacijos rengimas ir sklaida jstaigos skaicius 30 Direktorius, direktoriaus pavaduotoja pagal |2026 m. I-IV ketv!
susijusiy poreikiy nustatymo ir tenkinimo vieginimo internetingje svetaingje, Facebook paskyroje, kituose administravimo sritj, visi skyriai,
iniciatyvas informacijos 3altiniuose elektroniniu ar spausdintu Vyresnysis pataréjas komunikacijai
formatu.
15. Vykdyti pagalbos koordinavimo stebéseng Rezultato Kiekybinis Pagalbos koordinavimo 2025 mety duomeny skaicius 1 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-1T ketv
analizé, palyginant su 2024 mety duomenimis pagal administravimo sritj, Informaciniy
technologijy skyrius, Pagalbos
koordinavimo skyrius, Metodinés pagalbos
ir analizés skyrius
16. Teikti metoding pagalbg ASP] gydytojams dél Rezultato Kiekybinis Suorganizuoti susitikimai su ASP] gydytojais ir skaicius 10 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-1V ketv|
siuntimy iSiysti informaciniai prancsimai dél siuntimy pagal kuravimo sritj teritoriniai skyriai
pildvmo ir teisés aktu pasik
17. Organizuoti mokymus, pristatymus, susitikimus ir Rezultato Kiekybinis Organizuoti mokymai, susitikimai ANTA ir skaicius 8 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-1V ketv|
dalyvauti kity jstaigy, organizacijy organizuojamuose savivaldybiy darbuotojams negalios nustatymo pagal administravimo sritj, Metodinés
renginiuose negalios ir su ja susijusiy poreikiy nustatymo, klausimais pagalbos ir analizés skyriaus vedéjas
pagalbos koordinavimo klausimais Rezultato Kiekybinis Dalyvauta kity jstaigy, organizacijy skaicius 5 Direktorius, kancleris, Metodinés pagalbos {2026 m. I-IV ketv,
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negalios nustatymo

organi
klausi;

i analizés skyriaus vedéjas




Rezultato Kiekybinis Organizuoti mokymai, pristatymai, tarpinstituciniai skaiius 5 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv
susitikimai Salies mastu, skirti ANTA, savivaldybiy pagal administravimo sritj, Pagalbos
ir kity institucijy darbuotojams pagalbos koordinavimo skyriaus vedéjas
koordinavimo poreikio nustatymo, pagalbos plany
vvkdvmao klansimais
Rezultato Kiekybinis Organizuoti kiti renginiai instituciniu, regioniniu skaiius 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-IV ketv
lygmeniu ir (ar) dalyvauta kity jstaigy, organizacijy pagal administravimo sritj, Pagalbos
organizuojamuose renginiuose pagalbos koordinavimo skyriaus vedéjas
koordinavimo klausi
18. Agentiiros ir pavaldziy jstaigy antikorupcinés aplinkos Rezultato Kiekybinis Atliktas 2026 m. Agentiiros ir pavaldziy jstaigy vienetai 4 Direktorius, Prevencijos skyriaus vedéjas, 2026 m. I-IV ketv
kiirimas ir skaidrumo kultiiros stiprinimas atsparumo korupcijai lygio nustatymo tyrimas Techninés pagalbos priemoniy centro
direktorius, Lietuviy gesty kalbos vertimo
centro direktorius, Valakupiy reabilitacijos
centro direktorius
19. Atlikti 2025 m. negalios vertinimo analizg, rezultatus Rezultato Kiekybinis Atlikta 2025 m. negalios vertinimo analize, vienetai 1 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. I-II ketv
palyginant su 2024 m. rezultatus palyginant su 2024 m. pagal kuravimo sritj, Metodinés pagalbos ir
analizés skvriaus vedéias
20. Uztikrinti kontakty centro bendrojo k Itavim 1 Kiekybinis Uztikrintas kontakty centro bendrojo konsultavimo procentai 90 Direktorius, kancleris, Vyriausiasis 2026 m. I-IV ketv
pasiekiamumg pasiekiamumas patar¢jas, Asmeny aptarnavimo ir
dok valdvmo skvriaus vedéias
21. Uztikrinti kibernetinio saugumo pratybas Rezultato Kiekybinis Ivykusios kibernetinio saugumo pratybos vienetai 1 Direktorius, kancleris, Informaciniy 2026 m. IV ketv
hnol, skyriaus vedéias
22. Uztikrinti dokumenty valdymo veiklos efektyvuma Rezultato Kiekybinis Sudaryty skaitmeninés kilmeés dokumenty dalis nuo skaiius 60 Direktorius, kancleris, Asmeny 2026 m. TV ketv
visy jstaigos rengiamy dokumenty aptarnavimo ir dokumenty valdymo
skvriaus vedéias
23. Uztikrinti personalo valdymo efektyvuma Veiklos efektyvumo Kiekybinis Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus bent karta procentai 100 Direktorius, kancleris, Teisés ir personalo |2026 m. IV ketv
tobulino kvalifikacija, dalis nuo visy jstaigos skyriaus vedéjas
darbuotoiu
Veiklos efektyvumo Kiekybinis Savanori$ka darbuotojy kaita procentai 80 Direktorius, kancleris, Teisés ir personalo |2026 m. IV ketv
skyriaus vedéjas
24. Uztikrinti skirto finansavimo tgstinéms priemonéms Veiklos efektyvumo Kiekybinis Panaudoty planuoty asignavimy tgstinems procentai 99 Direktorius, kancleris, Istekliy valdymo 2026 m. IV ketv
igyvendinti efektyvuma pri éms igvvendinti dalis skyriaus vedéias
25. Uztikrinti automobiliy Gikio valdymo ir prieziiiros Veiklos efektyvumo Kiekybinis Vienam automobiliui tenkancios islaidos eurai 9190 Direktorius, kancleris, Istekliy valdymo 2026 m. IV ketv
veiklos efektvvuma skvriaus vedéias
26. Uztikrinti valstybés nekilnojamojo turto valdymo ir Veiklos efektyvumo Kiekybinis Admini inés paskirties nekilnojamojo turto procentai 104 Direktorius, kancleris, Istekliy valdymo 2026 m. IV ketv
prieziiros veiklos efektyvuma (priklausancio valstybei nuosavybeés teise ir skyriaus vedéjas
j i8laikymo d enkancios 1 m2
27. Jgyvendinti Agentiiros metiniame veiklos plane Veiklos efektyvumo Kiekybinis ITgyvendinty Asmens su negalia teisiy apsaugos procentai 95 Direktorius, kancleris, direktoriaus 2026 m. IV ketv
numatytas priemones agentiiros metiniame veiklos plane numatyty pavaduotojai, skyriy vedéjai
priemoniy dalis
28. Vykdyti peréjimg nuo institucinés globos prie Seimoje Rezultato Kiekybinis Institucinés globos pertvarkos tiksliniy grupiy procentai 95 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2026 m. IV ketv
ir bendruomenéje (veiksmy plano 1.1.3. papunktis) asmeny, palankiai vertinanéiy gaunamy paslaugy Prieinamumo uztikrinimo ir konsultavimo
teikiamy paslaugy kokybe, dalis skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius
29. Organizuoti socialiné bili su Rezul Kiekybinis Socialing reabilitacija asmenims su negalia procentai 85 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2026 m. IV ketv
negalia bendruomenéje teikima (veiksmy plano 1.1.1. bendruomengje gavusiy asmeny su negalia dalis nuo Teisiy apsaugos politikos jgyvendinimo
papunktis) Idybiy administracijy nurodyto sociali priemoniy valdymo skyrius, Priemoniy
paslaugy jstaigy viety paslaugai teikti skaiciaus planavimo, stebésenos ir kontrolés skyrius
30. Remti asmeny su negalia teiséms ir interesams Rezultato Kiekybinis Tgyvendinant projektus tiesioging nauda gavusiy asmenys 26000 Direktorius, dircktoriaus pavaduotojas, 2026 m. IV ketv
atstovaujanc¢iy asociacijy (veiksmy plano 4.2.1. papunktis) asmeny skai¢ius Teisiy apsaugos politikos jgyvendinimo
veikla priemoniy valdymo skyrius, Priemoniy
planavimo, stebésenos ir kontrolés skyrius
31. Jgyvendinti projekto ,,Geresnés nejgaliyjy Rezultato Kiekybinis IT sprendimo, skirto aklyjy prieigai prie asmenys 1000 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2026 m. IV ketv
komunikavimo galimybés pasitelkiant informacines informacijos uztikrinti vartotojy skaicius Pricinamumo uztikrinimo ir konsultavimo
technologijas* veiklas skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius
Rezultato Kiekybinis IT sprendimo, skirto geresnéms kuréiyjy asmenys 1000 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2026 m. IV ketv
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uztikrinti vartotojy
skaicius

Prieinamumo uztikrinimo ir konsultavimo
skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius




kalbos vartojimo klausimais

vartojimo klausimais skaicius

skyrius
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Rezultato Kiekybinis A ims iSduoty k k limyt vienetai 300 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas, 2026 m. IV ketv
gerinanciy TPP skaiCius Prieinamumo uztikrinimo ir konsultavimo
skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius, TPPC Direktorius,
direktoriaus pavaduotojas, Apriipinimo
techninés pagalbos priemonémis
organizavimo skyrius, Vie$yjy paslaugy
teikimo skyrius
32. Igyvendinti 2021-2030 mety plétros programos Rezultato Kiekybinis Pateikta paraiSka ir pasirasyta finansavimo sutartis vienetai 1 Direktorius, Projekty valdymo skyriaus 2026 m. IV ketv
Idytojos Lietuvos Resp linés apsaugos ir vedéjas
darbo ministerijos socialinés sutelkties plétros programos
pazangos priemonés Nr. 09-003-02-02-01 ,,Plétoti
kompleksing asmeny su negalia socialinés integracijos
sistema* 4 veiklos ,,Didinti paslaugy vaikams, kuriems
gresia skurdas arba socialiné atskirtis, prieinamuma,
igyvendinant vaiko garantij temos tikslus* poveikles
(veiksmy plano 1.2.13. papunktis)
Sudaryti salygas Techninés pagalbos |33. Uztikrintas TPPC veiklos kokybés gerinimas Rezultato Kiekybinis Perzitreti veiklos procesai ir atnaujintos TPPC skaiius 4 TPPC Direktorius, direktoriaus 2026 m. TV ketv
priemoniy centro (TPPC) veiklai vidaus tvarkos pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos organizavimo skyrius
34. Uztikrinti dokumenty valdymo veiklos efektyvuma Veiklos efektyvumo Kiekybinis Sudaryty skaitmeningés kilmés dokumenty dalis 2026 procentai 40 TPPC Direktorius, direktoriaus 2026 m. IV ketv
metais pavaduotojas, Apripinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, Viesyjy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos organizavimo skyrius
35. Uztikrinti personalo valdymo efektyvuma Veiklos efektyvumo Kiekybinis Darbuotojy, savanoriskai baigusiy darbg jstaigoje, procentai 100 TPPC Direktorius, Veiklos organizavimo (2026 m. IV ketv
dalis, palyginti su 2026 metais naujai priimtais skyrius
darbuotoiai
Veiklos efektyvumo Kiekybinis Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus bent karta procentai 94 TPPC Direktorius, Veiklos organizavimo 2026 m. IV ketv
tobulino kvalifikacija, dalis 2026 metais skyrius
36.Uztikrinti skirto finansavimo testinéms priemonéms Veiklos efektyvumo Kiekybinis Planuoty asignavimy tgstinéms priemonéms procentai 95 TPPC Direktorius, direktoriaus 2026 m. TV ketv
igyvendinti panaudojimo efektyvuma igyvendinti panaudojimas 2026 metais pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, Veiklos organizavimo skyrius
37. Uztikrinti automobiliy @ikio valdymo ir prieZitiros Veiklos efektyvumo Kiekybinis Vienam automobiliui tenkancios islaidos eurai 12900 TPPC Veiklos organizavimo skyrius 2026 m. IV ketv
veiklos efektyvuma
38. Uztikrinti valstybés nekilnojamojo turto valdymo ir Veiklos efektyvumo Kiekybinis d és paskirties nekilnoj; jo turto eurai 70 TPPC Veiklos organizavimo skyrius 2026 m. IV ketv
priezitiros veiklos efektyvuma (priklausancio valstybei nuosavybés teise ir
nuomojamo) islaikymo sanaudos, tenkanéios 1 m2
Sudaryti salygas Lietuviy gesty 39. Organizuoti gesty kalbos vertéjy mokymus Rezultato Kiekybinis Kvalifikacija tobulinusiy lietuviy gesty kalbos procentai 80 LGKVC Lietuviy gesty kalbos metodinis ~ |2026 m. IV ketv
Kalbos vertimo centro (LGKVC) vertéjy skaicius skyrius
veiklai Rezultato Kiekybinis Mokymuose dalyvavusiy gesty kalbos vertéjy dalis, procentai 80 2026 m. IV ketv
ivertinusiy mokymus "naudingi" ir "labai naudingi"
dalis nuo visy mokymuose dalyvavusiy mokymuose
skaigiaus
40. Organizuoti gesty kalbos ir darbo su asmenimis su Rezultato Kiekybinis Apmokyty asmeny skaicius asmenys 150 LGKVC Lietuviy gesty kalbos metodinis ~ |2026 m. IV ketv
klausos negalia specifikos mokymus jvairioms vartotojy skyrius
grupéms (jvairiis specialistai, asmenys, turintys klausos
negalia)
41. Parengti metoding medziagg tikslinéms vartotojy Rezultato Kiekybinis I3leisty mokymo medziagy gesty kalbos ir darbo su skaiius 1 LGKVC Lietuviy gesty kalbos metodinis ~ |2026 m. IV ketv
grupéms klausos negalia turinciais asmenimis specifikos skyrius
mokymams jvairiy vartotojy grupéms skai¢ius
42. Jgyvendinti visuomenés $vietimo priemones gesty Rezultato Kiekybinis Suorganizuoty $vietiamyjy seminary gesty kalbos skaiius 15 LGKVC Lietuviy gesty kalbos metodinis ~ |2026 m. IV ketv




43. Teikti ir plétoti Lietuviy gesty kalbos vertimo centro Rezultato Kiekybinis Unikaliy asmeny (fiziniy), uZzsakiusiy ir gavusiy asmenys 1500 LGKVC direktorius 2026 m. IV ketv
paslaugas asmenims su klausos negalia lietuviy gesty kalbos vertimo paslaugas, skaiCius
Rezultato Kiekybinis Unikaliy asmeny (juridiniy), uzsakiusiy ir gavusiy skaiius 200 2026 m. IV ketv
lietuviy gesty kalbos vertimo paslaugas, skaiCius
Rezultato Kiekybinis Bendras visy suteikty lietuviy gesty kalbos vertimo skaigius 60000 2026 m. IV ketv
paslaugy (jskaitant ir nuotolines paslaugas) skai¢ius
Rezultato Kiekybinis Teksto vertimo j gesty kalbg darant vaizdo jrasa skaicius 270 2026 m. IV ketv
paslaugy skaiius
Rezultato Kiekybinis Suteikty paslaugy dalis nuo visy paslaugy, kuriy procentai 80 2026 m. IV ketv
buvo prasyta suteikti skai¢iaus
44. Organizuoti ir plétoti lietuviy gesty kalbos vertimo Rezultato Kiekybinis Lietuviy gesty kalbos vertimo paslaugy skaicius, skaigius 40000 LGKVC direktorius 2026 m. IV ketv
paslaugy teikima nuotoliniu biadu suteikty per LGK vertimai programélg
45. Uztikrinti dokumenty valdymo veiklos efektyvuma Veiklos efektyvumo Kiekybinis Sudaryty skaitmeninés kilmés dokumenty* dalis nuo| procentai 50 LGKVC direktorius, skyriy vedéjai 2026 m. IV ketv
visy jstaigos rengiamy dokumenty (procentai)
46. Uztikrinti personalo valdymo efektyvuma Veiklos efektyvumo Kiekybinis Darbuotojy, savanoriskai baigusiy darba jstaigoje, procentai 100 LGKVC direktorius, skyriy vedéjai 2026 m. IV ketv
dalis, palyginti su 2026 metais naujai priimtais
darbuotojais
Veiklos efektyvumo Kiekybinis Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus bent karta procentai 80 2026 m. IV ketv
tobulino kvalifikacija, dalis 2026 metais
47. Uztikrinti skirto finansavimo testinéms priemonéms Veiklos efektyvumo Kiekybinis Planuoty asignavimy testinéms priemonéms procentai 95 LGKVC direktorius, skyriy vedéjai 2026 m. IV ketv
igyvendinti panaudojimo efektyvuma igyvendinti panaudojimas 2026 metais
48. Uztikrinti automobiliy tikio valdymo ir prieZitiros Veiklos efektyvumo Kiekybinis Vienam automobiliui tenkancios i8laidos eurai 1600 LGKVC Vyr. finansininkas 2026 m. TV ketv
veiklos efektyvuma
49. Uztikrinti valstybés nekilnojamojo turto valdymo ir Veiklos efektyvumo Kiekybinis d és paskirties nekilnoj; jo turto eurai 107 LGKVC Vyr. finansininkas 2026 m. IV ketv
priezitiros veiklos efektyvuma (priklausancio valstybei nuosavybés teise ir
j i3laikymo sanaudo kancios 1 m2
09-005 NEIGALIESIEMS TINKAMA APLINKA
PAZANGOS PRIEMONES
09-005-02-06-01(PP) [ Uztikrinti fizinés infrastruktiiros 50. Organizuoti fizinés infrastruktiiros priei Rezul Kokybinis Mokymuose dalyvavusiy tikslinés grupés asmeny asmenys 80 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv 88
pricinamumg nejgaliesiems uztikrinimo ir (arba) universalaus dizaino taikymo skaicius pagal kuruojamg sritj, Prieinamumo
(2.1.18. Asmens su negalia mokymus i usijusiems su statiniy proj imu, uztikrinimo ir konsultavimo skyrius,
dalyvumo uztikrinimo veiksmy dizainu, urbanistika, bei savivaldybiy sveikatos, socialiniy Priemoniy planavimo, stebésenos ir
plano priemon¢) reikaly, $vietimo, kultiiros, sporto, susisiekimo, teritorijy kontrolés skyrius
nlanavima iali
51. Vykdyti ekspertinj Rezultato Kiekybinis Suteikty konsultacijy skaicius skaigius 300 Direktorius, dircktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv
pagal kuruojama sritj, Prieinamumo
uztikrinimo ir konsultavimo skyrius,
Priemoniy planavimo, stebésenos ir
kontrolés skyrius
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-005-02-06-02(TP)* | 1.2.3.Apriipinti asmenis su negalia |52. Techninés pagalbos priemoniy (toliau - TPP) poreikio Rezultato Kiekybinis Asmeny, apriipinty techninés pagalbos procentai 93 TPPC Direktorius, direktoriaus 2026 m. IV ketv 5782
techninés pagalbos priemonémis patenkinimas priemonémis, dalis nuo visy asmeny, kuric kreipési pavaduotojas, Apriipinimo techninés
dél techninés pagalbos priemoniy pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSujy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos organizavimo skyrius
53. Judéjimo TPP poreikio patenkinimas Rezultato Kiekybinis Asmeny, apriipinty judéjimo techninés pagalbos procentai 88 TPPC Direktorius, direktoriaus 2026 m. IV ketv
priemonémis, dalis nuo visy asmeny, kuric kreipési pavaduotojas, Apriipinimo techninés
dél judéjimo techninés pagalbos priemoniy pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSujy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos organizavimo skyrius
54. Regos TPP poreikio patenkinimas Rezultato Kiekybinis Asmeny, apriipinty regos techninés pagalbos procentai 92 TPPC Direktorius, direktoriaus 2026 m. IV ketv
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priemonémis, dalis nuo visy asmeny, kurie kreipési
dél regos techninés pagalbos priemoniy

pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSujy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos organizavimo skvrius




55. Klausos TPP poreikio patenkinimas

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, apriipinty klausos techninés pagalbos
priemonémis, dalis nuo visy asmeny, kurie kreipési
dél klausos techninés pagalbos priemoniy

procentai

96

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius,

Veiklos or: skvriug

2026 m.

IV ketv

56. Komunikacijos ir sensorikos TPP poreikio
patenkinimas

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, apriipinty komunikacijos ir sensorikos
techninés pagalbos priemonémis, dalis nuo visy
asmeny, kurie kreipési dél komunikacijos ir
sensorikos techninés pagalbos priemoniy

procentai

92

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos or izavi skvriug

2026 m.

1V ketv

57. Unikaliy asmeny, apriipinty TPP, skai¢ius

Rezultato

Kiekybinis

Apriipinty TPP unikaliy asmeny

asmenys

32.000

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius,

Veiklos or: skvriug

2026 m.

IV ketv

58. Suteikta TPP remonto paslaugy

Rezultato

Kiekybinis

Suremontuoty ir individuliai pritaikyty TPP skai¢ius

skaicius

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos or izavi skvriug

2026 m.

1V ketv

59. Uztikrinti efektyvy asmeny apripinima judéjimo ir
regos TPP

Rezultato

Kiekybinis

Vidutiné apriipinimo judéjimo ir regos TPP trukme,
i¥duodant i§ TPPC

dienos

15d.d.

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, Viesyjy paslaugy teikimo skyrius,

Veiklos or i skvring

2026 m.

IV ketv

60. ISnagrinéty asmeny praSymy skirti TPP jsigijimo
i8laidy kompensacijas skai¢ius

Rezultato

Kiekybinis

I3nagrinéty prasymy skirti TPP jsigijimo islaidy
kompensacijas skai¢ius

skaicius

10 000

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apripinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius

2026 m.

IV ketv

61. Ismokéty kompensacijy uz jsigytas TPP skai¢ius

Rezultato

Kickybinis

Ismokeéty kompensacijy skaiGius

skaicius

8.000

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius,

Veiklos or i skvring

2026 m.

IV ketv

62. Vykdyti kompleksinj apriipinimg TPP

Rezultato

Kiekybinis

Atlikta kompleksinio apriipinimo TPP atvejy

skaicius

260

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apripinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius

2026 m.

TV ketv

63. Atlikty TPP naudojimo patikrinimy skaiGius

Rezultato

Kickybinis

Atlikty TPP naudojimo patikrinimy skai¢ius

skaicius

2.700

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius

2026 m.

IV ketv

64. [vertinti asmeny aptarnavimo ir teikiamy paslaugy
kokybe

Rezultato

Kiekybinis

Asmenys ar asmeny atstovai patenkinti gauta
paslauga

procentai

88

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius,

Veiklos or skvrius

2026 m.

IV ketv

65. Vykdyti asmenims su negalia sudarytus pagalbos
planus

Rezultato

Kickybinis

Ivykdyty plany skai¢ius

skaiius

3.000

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apripinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSujy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos organizavimo skvrius

2026 m.

IV ketv

1.2.4. Aprapinti asmenis su negalia
techninés pagalbos priemonémis,
jtraukiant nauja priemong -
mobiligsias komandas

66. Teikti mobiliyjy komandy paslaugas

Rezultato

Kiekybinis

Asmeny, gavusiy mobiliyjy komandy pagalba,
skaicius

asmenys

120

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos organizavimo skyrius

2026 m.

IV ketv

Rezultato

Kiekybinis

Asmenys ar asmeny atstovai patenkinti gauta
paslauga

procentai

90

TPPC Direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, Viesyjy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos organizavimo skyrius

2026 m.

IV ketv

60

2.1.20. Organizuoti biisto ir jo
aplinkos pritaikymg asmenims su
negalia

67. Organizuoti ir koordinuoti biisto ir jo aplinkos
pritaikymo asmenims su negalia jgyvendinima
savivaldybése, vykdyti priemonés jgyvendinimo
savivaldybése stebésena, vykdyti savivaldybiy

priemonés jg; vykdyti
iSanksting finansavimo kontrolg ir finansavimo

koordinavima, kontroliuoti priemonés jgyendinima ir 1éSy
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Rezultato

Kickybinis

Asmeny su negalia, kuriem pritaikytas biistas, dalis
nuo visy asmeny su negalia, kurie kreipési dél basto
pritaikymo

procentai

49

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
pagal kuruojama sritj, I3tekliy valdymo
skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius

2026 m.

1V ketv

7227




pananudojimg Rezultato Kiekybinis Pritaikyty basty ir jy aplinkos skaitius vienetai 650 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. IV ketv
pagal kuruojama sritj, Istekliy valdymo
skyrius, Priemoniy planavimo, stebésenos
ir kontrolés skyrius
Uztikrinti asmeny su negalia 68. Uztikrinti surinkty pajamy jmoky d 1 Kiekybinis Planuoty surinkti pajamy jmoky panaudojimas 2025 procentai 90 TPPC Direktorius, direktoriaus 2026 m. IV ketv 260
gyvenamosios aplinkos pritaikymg ir |efektyvumg, i§mokant kompensacijas metais pavaduotojas, Apriipinimo techninés
asmeny aprupinima techninés pagalbos priemonémis organizavimo
pagalbos priemonémis skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius,
Veiklos oreanizavi skvriug
09-005-02-06-10(TP)  Uztikrinti fizings ir informacineés 69. Vykdyti ekspertinj visuomenés konsultavima Rezultato Kiekybinis Suteikty konsultacijy skaiCius skaiius 600 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. TV ketv 295
infrastruktiiros prieinamumo pagal kuruojama sritj, Prieinamumo
asmenims su negalia testinuma uztikrinimo ir konsultavimo skyrius,
Priemoniy planavimo, stebésenos ir
kontrolés skyrius
70. Organizuoti informacinés infrastruktiiros ir Rezultato Kiekybinis Suorganizuoty mokymy vieSojo administravimo skaiius 3 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas 2026 m. TV ketv
informacijos pritaikymo asmenims su negalia mokymus subjektams, kurie teikia vieSgsias paslaugas, skai¢ius pagal kuruojamg sritj, Pricinamumo
vieSojo administravimo subjektams, kurie teikia viesgsias uztikrinimo ir konsultavimo skyrius,
paslaugas Priemoniy planavimo, stebésenos ir
kontrolés skyrius
71. Teikti mobiliyjy komandy paslaugas Rezultato Kiekybinis Asmeny, gavusiy mobiliyjy komandy pagalba, skaicius 500 TPPC Direktorius, direktoriaus 2026 m. IV ketv
skaiCius pavaduotojas, Apriipinimo techninés
pagalbos priemonémis organizavimo
skyrius, VieSyjy paslaugy teikimo skyrius
09-006 SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS VALDYMO PROGRAMA
TESTINES VEIKLOS PRIEMONES*
09-006-11-02-05(TP)* | Vykdyti ministerijai priskirtus 72. Plétoti dvisalj bendradarbiavima darbuotojy negalios Rezultato Kiekybinis Suorganizuoti tarptautiniai vienetai 1 Direktorius, Agentiiros darbuotojai pagal 12026 m. IV ketv 5
tarptautinius ir ES jsipareigojimus, i$ [nustatymo srityje su Ryty partnerystés aliy susitikimai/renginiai/seminarai, perteikiant patirtj kompetencija
ju: dvisalis bendradarbiavimas kompetentingomis institucijomis nejgalumo ir dalyvumo lygiy ir individualios
pagalbos teikimo islaidy kompensacijos poreikis
nustatvmo sritvie
*Pildomos testinés veiklos priemonés ir veiklos (projektai), kuriy néra Ministerijos strateginiame veiklos plane (taciau jos gali biti istaigos veiklos pl ir Sios veiklos pagal pobudij yra panaSios i testines veiklas. Teikiant informacija apie tokias veiklas, stulpeliai "Priemonés kodas" ir "Priemonés pavadinimas" nepildomi, taip

pat, jei néra galimybes pateikti informacijos apie 1¢3as, stulpelyie "Asignavimy planas, tikst. eury", nurodoma tik asignavimy neteikimo priezastis.
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