Asmens su negalia teisiy apsaugos
agentlros prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
darbo apmokéjimo sistemos

3 priedas

(Tarnybinio pranesimo dél priemokos skyrimo forma)

ASMENS SU NEGALIA TEISIY APSAUGOS AGENTUROS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

(skyrius arba pareigybé nepriskirta skyriui)

Asmens su negalia teisiy apsaugos agenturos
prie Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos direktoriui

TARNYBINIS PRANESIMAS
DEL PRIEMOKOS SKYRIMO

Nr.
(data)

Valstybés tarnautojo (-y) ar darbuotojo (-y),
dirbancio (-iy) pagal darbo sutartj (-is),
pareigos, vardas (-ai) ir pavardé (-és)

Priemokos skyrimo pagrindas:

[0 uz pavadavimg (nurodoma pavaduojama pareigybée/valstybés tarnautojas/darbuotojas):

O uZ papildomy uzduociy atlikima (nurodomos papildomos uZduotys):

[0 uZ jprastg darbo kravj virsijancig veikla, kai yra padidéjes darby mastas

Priezastys nulémusios priemokos skyrimo poreikj:

Sialomas priemokos mokéjimo laikotarpis O

O nuo iki
O nuo iki
(konkretus jvykis ar aplinkybés)
Siulomas priemokos dydis*: O eury
O proc.

Priemokos skyrimo motyvai:

Kita svarbi informacija:

Pastaba:
*sitlomos priemokos dydis nurodomas eurais arba procentiniu dydziu, skaiiuojamu nuo
pareiginés algos.




(pareigos) (parasas (nepildoma teikiant per (vardas, pavarde)

dokumenty valdymo sistemgq))




